ATOS DO EXECUTIVO

REGIMENTO INTERNO DA 12 CONFERENCIA
MUNICIPAL PARAA CIDADE DE CORNELIO PROCOPIO

RESOLUCAO NORMATIVA N° 01 DE 19 DE ABRIL DE
2013

O Prefeito Municipal de CORNELIO PROCOPIO, no uso de
suas atribuigbes legais e considerando o Decreto Municipal
n°® 159/13 de 21 de fevereiro de 2013, o Decreto Estadual n°
6231, de 16 de outubro de 2012 e a Resolu¢cao Normativa n.°
14 de 06 de junho de 2012, do Conselho Nacional das Cida-
des resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento da Etapa Municipal da 5% Confe-
réncia Nacional das Cidades, doravante denominada CON-
FERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE, nos termos do Anexo a
esta Resolucdo Normativa.

Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publica-
cao.

Cornélio Procépio, 19 de abril de 2012
FREDERICO CARLOS DE CARVALHO ALVES
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO

REGIMENTO DA 12 CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE
CAPITULO
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 1° -
DA CIDADE:

S&o objetivos da CONFERENCIA MUNICIPAL

| -propor a interlocucdo entre os municipes que representam
os diversos segmentos: gestores publicos dos trés entes
federados e a sociedade civil local organizada sobre assun-
tos relacionados a Politica Municipal, Estadual e Nacional de
Desenvolvimento Urbano;

Il -sensibilizar e mobilizar a sociedade local para o estabele-
cimento de agendas, metas e planos de acdo para enfrentar
0s problemas existentes no seu municipio e contribuir com
acdes comuns com as cidades irmés no Estado do Parana e
no Brasil.

Il -propiciar a participagdo popular de diversos segmentos
da sociedade, considerando as diferencas de género, idade,
raca, etnia e pessoas com deficiéncia com participacao dire-
ta em entidades e segmentos dos poderes publicos em con-
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junto com os poderes da sociedade civil, organizados para
a formulagéo de proposicdes e realizagdo de avaliagGes
permanentes na execuc¢do da Politica Municipal, Estadual
e Nacional de Desenvolvimento Urbano e suas areas
estratégicas.

Art. 2° -A CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE,
convocada pelo Prefeito Municipal, sera realizada no Cen-
tro de Convivéncia dos Servidores da UTFPR no dia 15 de
maio de 2013, das 08h00min as 17h00min, sob os
auspicios da Prefeitura de Cornélio Procdpio e tera as
seguintes finalidades:

| -avancar na construgdo da Politica Nacional, Estadual e
Municipal de Desenvolvimento Urbano;

Il -indicar prioridades de atuacdo aos 6rgdos competen-
tes do Municipio, do Estado, ligados ao desenvolvimento
urbano e rural, e ao Ministério das Cidades;

lll -eleger delegados(as) e seus respectivos(as) suplen-
tes para a 5% Conferéncia Estadual das Cidades, de acor-
do com o Regimento Interno Estadual;

V —constituir o Conselho Municipal da Cidade, conforme
orientacdo do Conselho Nacional e do Conselho Estadu-
al das Cidades;

Paragrafo Unico — A CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDA-
DE ser& precedida de 04 Pré-Conferéncias discutindo os
temas por grupos teméaticos; serdo realizadas nos dias
29 e 30 de abril de 2013 (2 grupos cada dia).

CAPITULO Il
DA REALIZACAO

Art. 3° -A CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE é fator
indispensavel para a participagdo na Conferéncia Esta-
dual das Cidades.

§ 1°-A CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE tratara de
temas de ambito nacional, estadual, com enfoque muni-
cipal.

§ 2° -Todos os (as) participantes presentes na Conferén-
cia da Cidade devem reconhecer a precedéncia das ques-
tdes conjunturais de dmbito municipal, e atuar sobre elas
em carater avaliador, formulador e propositivo.

Art. 4°- A realizagdo da CONFERENCIA MUNICIPAL DA CI-
DADE antecede as dos ambitos estadual e nacional, em
consonancia com o Regimento Nacional e Estadual e
devera ter o decreto publicado em diario oficial e ser am-
plamente divulgada a sua condicdo de “Etapa Preparato-
ria Municipal da 52 Conferéncia Estadual e Nacional das
Cidades”.

Paragrafo Unico - As despesas com a organizacdo geral e
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com a realizacdo da Conferéncia Municipal da Cidade
correrdo por conta da Prefeitura Municipal.

Art. 5° -A Conferéncia Municipal serd composta de pales-
tras, grupos de discussédo e plenaria.

§1°- Nos grupos tematicos, sera garantida a participa-
¢do dos segmentos que compdem a CONFERENCIA
MUNICIPAL DA CIDADE.

§2°- Os grupos teméticos contardo com um facilitador
e um relator, indicados pela Comissao Preparatoria Mu-
nicipal.

§ 3°- Nos trabalhos dos grupos n&o serdo tratados te-
mas especificos além daqueles definidos a partir do
teméario central.

§4°- Os grupos tematicos fardo um levantamento de
propostas de cada tema a ser levado a plenaria final para
aprovacao.

CAPITULO I
DO TEMARIO

Art. 6° -ACONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE tera como
Tema: “Quem muda a cidade somos nés: Reforma Urba-
na ja".

§1°- O tema devera ser desenvolvido de modo a articu-
lar e integrar as diferentes esferas e politicas urbanas -
Politica Municipal Habitagdo; Acessibilidade e Mobilida-
de; Transportes e Transito; Saneamento Ambiental e Meio
Ambiente; Regularizacdo Fundiaria do Municipio e De-
senvolvimento Econémico Sustentavel, em conformida-
de ao Plano Diretor, direcionando as propostas para to-
das as esferas da Federagéo.

§2°- A Conferéncia Municipal devera debater o temario
da 52 Conferéncia Nacional das Cidades, adequando a
sua realidade e cultura local que constardo das suas
reivindicac6es e propostas contidas no relatério final a
ser encaminhado para os Poderes Executivo e Legislativo
Municipal, para a Coordenagéo Estadual e Nacional, com
ampla divulgacéo para toda a sociedade.

§ 3°- Temas de interesse local deverdo ser adiciona-
dos para discussdo sem prejuizo dos temas nacionais.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 7° -A CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE sera
presidida pelo Prefeito Municipal, Sr. FREDERICO
CARLOS DE CARVALHO ALVES e na sua auséncia ou
eventual impedimento, pelo seu substituto legal Sra. Au-
rora Fumie Doi (Coordenadora Municipal) e na sua au-
séncia por qualquer outro membro da Comisséo Prepa-
ratéria Municipal.

Art. 8° -A organizacdo e desenvolvimento de suas ativida-

des serdo coordenados pela Comissdo Preparatéria Muni-
cipal

Paragrafo Unico: A Comissédo Preparatéria Municipal sera
composta por 12 titulares e 9 suplentes, representantes
dos segmentos detalhados no artigo 20 do Regimento
Estadual, com atuagdo nas &reas de desenvolvimento ur-
bano e esta discriminada no anexo | deste Regimento, onde
consta 0 nome completo do representante, entidade e seg-
mento a que pertence.

Art. 9° -Compete a Comissédo Preparatéria Municipal:

| -definir o Regimento Municipal, contendo critérios de par-
ticipacdo para a Conferéncia, para a eleicdo de delegados
para a etapa estadual, respeitada as definicbes dos Regi-
mentos Estadual e Nacional, bem como a
proporcionalidade de distribuicdo dos segmentos, confor-
me art. 20 do Regimento Estadual;

Il -definir data, local e pauta da Conferéncia Municipal e Pré-
Conferéncias, devendo estas informa¢des constar do Re-
gimento, promovendo a discussdo e proposi¢cdo de inicia-
tivas referentes & organizacdo da 52 Conferéncia Estadual
das Cidades;

Il -criar Grupos de Trabalho para mobilizagdo, validacao e
sistematizacdo quando necessério;

IV -elaborar a proposta de programagéo da CONFERENCIA
MUNICIPAL DA CIDADE;

V -definir nimero de participantes e forma de participacao;
VI -designar facilitadores (as) e relatores (as);

VIl -elaborar e executar o projeto de divulgacao para a CON-
FERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE e Pré-Conferéncias;

VIII- promover contato formal com o Legislativo Munici-
pal, visando informé-lo do andamento da organizacdo da
CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE e Pré-Conferénci-
as, assim como divulgéa-la perante os parlamentares;

IX -mobilizar as instituicdes e segmentos definidos neste
Regimento em ambito municipal, para preparacdo e parti-
cipacdo na Conferéncia Municipal e Pré-Conferéncias;

X -coordenar, supervisionar e promover a realiza¢do da
CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE e Pré-Conferénci-
as, atendendo aos aspectos técnicos, politicos e adminis-
trativa;

XI -propor e definir os nomes de participantes em mesas
de debate, a pauta da Etapa Municipal, bem como os docu-
mentos técnicos e textos de apoio;

XII -atuar como elo entre 0s segmentos integrantes da
CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE;

Xl -comunicar a Coordenacédo Executiva Estadual, por ofi-
cio, 0 compromisso na realizacdo da CONFERENCIA MU-
NICIPAL DA CIDADE;
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XIV- sistematizar os resultados gerando um relatério
da Conferéncia Municipal e promover a sua publicagédo
e divulgacéo;

XV- participar e apoiar a realizacdo da Conferéncia
Regional por agrupamentos de municipios, ou por
quaisquer outras formas de associa¢do entre 0s mes-
mos como espaco de debate dos temas propostos pela
52 Conferéncia Nacional das Cidades, relacionados a
Politica Nacional e Estadual de Desenvolvimento Urba-
no.

§1°- A Comissdo Preparatéria Municipal deve apre-
sentar as informacdes dos incisos | e Il a Coordenacéo
Executiva Estadual, no maximo, até 10 dias apds a con-
vocacdo da referida Conferéncia, a fim de valida-la.

§ 2° -A Comisséo Preparatéria Municipal deve enviar as
mesmas informagdes para a Comissdo-Executiva Na-
cional para registro.

Art. 10 -Os resultados referentes as propostas e aos
delegados eleitos para a 52 Conferéncia Estadual das
Cidades devem ser preenchidas pela Internet através
do portal da Conferéncia Estadual e também remetidos
por meio magnético a Comissdo Preparatoria Estadual
e a Comissdo-Executiva Nacional, em até 5 dias ap6s a
realizagdo das mesmas, para que possam ser consoli-
dadas e sirvam de subsidio as discussdes na 52 Confe-
réncia Estadual das Cidades.

CAPITULOV
DOS PARTICIPANTES

Art.11 -A CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE tera
uma composicdo de até 60 delegados e buscara equi-
librio quantitativo dos participantes, nos limites da
razoabilidade proporcional a 40% para os Poderes Pu-
blicos e 60% para a Sociedade Civil, observada a orien-
tacdo de arrendamento proporcional constante no Re-
gimento Estadual.

Art.12 -Os participantes da CONFERENCIA MUNICIPAL
DA CIDADE se distribuirdo em duas categorias: delega-
dos e observadores;

| — Os delegados terdo direito a voz e voto;

Il - Os observadores participardo ativamente nas ativi-
dades realizadas nos Grupos de Trabalho, terdo direito
a voz somente;

Art. 13 - A representacdo dos diversos segmentos na 52
Conferéncia Estadual das Cidades, em todas as suas
etapas, deve ter a seguinte composigao:

| -gestores, administradores publicos e legislativos —
federal, estaduais e municipais: 40%;

Il -movimentos populares com atuacdo na area de de-
senvolvimento urbano: 27%;

Il -trabalhadores, por suas entidades sindicais com atu-
acao na area de desenvolvimento urbano: 10%;

IV -empresérios relacionados a produc¢éo, fomento e ao
financiamento do desenvolvimento urbano: 10%;

V -entidades profissionais, académicas e de pesquisa
e conselhos profissionais com atuacao na area de de-
senvolvimento urbano: 8%; e

VI -ONGs com atuagdo na area de desenvolvimento urbano:
5%.

§ 1°- Compreende-se como éareas do Desenvolvimento Ur-
bano: Planejamento Territorial, Gestdo Urbana, Habitacao,
Regularizacdo Fundiaria, Saneamento Ambiental, Transpor-
te, Mobilidade e Acessibilidade.

§2°- As vagas definidas no Inciso | serdo assim distribui-
das: 1 (um) para o Poder Publico Federal; 2 (dois) para o
Poder Publico Estadual e 21 (vinte e um) para o Poder Publi-
co Municipal.

§3°- No caso do ndo preenchimento no percentual de re-
presentantes de qualquer segmento ndo poderd ser preen-
chido por outro segmento.

§4°- A indicagéo efetuada pelo Poder Publico em suas di-
ferentes esferas e poderes deverd priorizar servidores de
carreira com relagdo aqueles comissionados.

§ 5° - O legislativo integrante do inciso | terd a representagéo
de um terco dos(as) delegados(as) correspondentes ao ni-
vel municipal e estadual, devendo ser indicado formalmente
mediante oficio expedido pela casa legislativa a qual repre-
senta.

CAPITULO VI
DOS DELEGADOS PARAACONFERENCIA ESTADUAL

Art. 14 -A CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE, elegera 10
delegados(as) e respectivos suplentes para a 5% Conferén-
cia Estadual obedecendo a mesma proporcionalidade por
segmento, de acordo com o estabelecido no Anexo Il, tabelas
3 e 4 do Regimento Estadual.

Art. 15 -A escolha dos(as) delegados(as) representantes de
cada segmento para a 52 Conferéncia Estadual das Cidades
serd efetuada pelos participantes desta Conferéncia Munici-
pal em cada um dos segmentos.

Art. 16 -Serd@o delegados a 52 Conferéncia Estadual das Ci-
dades:

| -os(as) delegados(as) municipais indicados pelo poder
publico municipal executivo e legislativo e;

Il -os(as) eleitos(as) na Conferéncia Municipal por entidades
de abrangéncia municipal com atuacdo nas éareas de desen-
volvimento urbano, indicados(as) pelos diversos segmen-
tos, conforme artigo 13, deste Regimento.

§ 1° -Cabe ao Legislativo Municipal um ter¢o das vagas defi-
nidas no Inciso |.

§ 2° -A cada delegado(a) titular eleito(a) seréd escolhido(a)
um(a) suplente correspondente, que sera credenciado(a)
somente na auséncia do(a) titular.

§ 3°— Em caso de duvidas suscitadas por alguma entidade
guanto ao reconhecimento, abrangéncia e atuagédo da enti-
dade cabera a Comissdo Preparatéria Municipal validar ou
ndo a indicacdo ouvido o segmento respectivo.

§4°- A Comisséo Preparatdria Municipal encaminhara for-
malmente os dados dos suplentes, homologados pela Con-
feréncia Municipal e referendados pelos segmentos, que
assumirdo no lugar dos titulares ausentes, depois de venci-
do o prazo de credenciamento dos titulares, ou com apresen-
tacdo de documento formal da Comissdo Municipal, infor-
mando da auséncia do titular que formalizar4 e assinara a
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sua desisténcia de participagao.

§ 6°- A substituicdo de delegados(as) titulares por seus
suplentes, referentes ao inciso Il, ocorrerd mediante de-
claragdo de desisténcia do(a) respectivo(a) titular, devi-
damente assinada pelo(a) mesmo(a), ou depois de ven-
cido o prazo de credenciamento dos titulares.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 18 - Os casos omissos e conflitantes deverao
ser decididos pela Comissdo Preparatéria Municipal, ca-
bendo recurso a Comissdo Estadual Recursal e de Vali-
dacéo - CERV.

ANEXO |

COMISSAO PREPARATORIA MUNICIPAL
Titulares
NOME SEGMENTO ENTIDADE ASSINATURA

Frederico Carlos de Carvalho Alves (presidente) Gestor
Prefeitura Municipal

Aurora Fumie Doi (Coordenadora) GestorPrefeitura Muni-
cipal

Madison Luis da Silva Guilherme GestorPrefeitura Muni-
cipal

Jamison Donizete da Silva GestorPrefeitura Municipal

Elio José Janoni Legislativo Céamara Municipal

Ivani Vitor de Jesus Movimentos Sociais Associa¢do de
Bairros

Marco Anténio Martini Movimentos Sociais Associ-

acdo de Bairros

José da Silva Rodrigues  Movimentos Sociais Associ-

acdo de Bairros

Ana Elizabeth Bastos Controle Social Conse-
lho Municipal de Saude
Adilson Marcelino Correia Controle Social Conse-

lho Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural

Edna Maria Sordo Entidades Sindicais Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais

Celso Wanderlei Marin Empresarios relacionados a
producado e ao financiamento do desenvolvimento urba-
no Associacdo Comercial e Industrial de Cornélio
Procopio

Suplentes
NOME SEGMENTO ENTIDADE ASSINATURA

Antonio Aparecido de Lima GestorPrefeitura Municipal
Claudemir Druzini

GestorPrefeitura Municipal

Anna Paula Ristau de Bastos GestorPrefeitura Muni-

cipal

Eliane Moreira GestorPrefeitura Municipal

Rodrigo Marconcin Legislativo Céamara Municipal

Valéria Tondinelli de Carvalho Controle Social

Conselho Municipal de Saude

Vanessa Gomes Fernandes Controle Social
Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural

Mirian de Souza Anibal Dias Entidades Sindicais
Sindicato dos Servidores Publicos Municipais

Valter Barros Empresarios relacionados a produgéo e ao
financiamento do desenvolvimento urbano Associa-
¢do Comercial e Industrial de Cornélio Procépio

ANEXO I

DELEGAGCAO MUNICIPAL PARAA 52 CONFERENCIA ESTA-
DUAL DAS CIDADES

De 20.001 a 50.000 hab

MUNICIPIO - POPULACAO TOTAL - DELEGADOS - SEG-
MENTOS

PODER PUBLICO 40% SOCIEDADE CIVIL 60%
EXE LEG MOV TRAB EMP PESQ ONG
Cornélio Procopio 46.928 10 3 2 2 3

Fonte: IBGE 2010.

EDITAL N°002/2013 - PGM/SMS

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO DESTINADO
AO DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIOS NA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE
CORNEL IO PROCOPIO.

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a aber-
tura de Processo Seletivo destinado a estudantes regular-
mente matriculados em Instituicbes de Ensino devidamen-
te conveniadas com este municipio, nos cursos de nivel
superior na area de Direito, para a realizacdo de Estagio
Curricular Nao Obrigatério, nas dependéncias da Procura-
doria Geral do Municipio de Cornélio Procopio.

A selecdo dos estagiarios a serem contratados respeitara
a Lei 11.788/2008 e o Decreto 228/2013.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo seletivo constitui-se em sele¢do isondmica,
pela avaliacdo dos conhecimentos do aluno interessado,
através de prova escrita objetiva a ser aplicada, sendo este
o critério de aprovagéo e classificagdo, atendida as dispo-
sicbes deste Edital.

1.2 O Processo seletivo destina-se a selecionar estudan-
tes para estagios de complementacéo educacional em ati-
vidades académicas compativeis com o tipo de formacgéo
profissional, oportunizando ao candidato a vivéncia entre a
teoria aprendida e a pratica realizada.
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1.3 Aos candidatos participantes na qualidade de pes-
soas com deficiéncia ficara assegurado o percentual
de 10% (dez por cento) das oportunidades de estagio
ofertadas por esta municipalidade.

1.4 O presente procedimento seletivo tera validade de
12 (doze) meses, a contar da publicacdo da homologa-
¢do do resultado final, sendo facultada a prorrogacgdo
por até igual periodo.

1.5 Os estagiarios convocados estardo subordinados a
Lei Federal n.° 11.788/2008, sendo regidos pelos mes-
mos e ndo possuindo, para qualquer efeito, vinculo
empregaticio com o Municipio.

1.6 Os candidatos classificados poderdo ser convoca-
dos para firmar o termo de compromisso de estagio, de
acordo com o interesse e conveniéncia da Administra-
¢do Municipal.

1.7 A realizagdo do estagio dar-se-4 mediante TERMO
DE COMPROMISSO DE ESTAGIO curricular ndo obriga-
torio, celebrado entre estagiario e esta municipalidade,
com interveniéncia da Instituicdo de Ensino na qual o
candidato encontra-se matriculado e desde que esta
seja conveniada com este Municipio. E vedada a convo-
cacdo para celebracdo de Termo de Compromisso de
candidatos que irdo concluir o curso académico num
periodo inferior a 6 (seis) meses da data previsdo de
inicio.

1.8 Sera concedida bolsa estagio da seguinte forma:
em carga horéaria de 20 horas o valor sera de R$452,00
(quatrocentos e cinquenta e dois reais); proporcional a
carga horéaria cumprida e estipulada no Termo de Com-
promisso.

1.9 A bolsa estagio visa auxiliar a cobertura de despe-
sas relacionadas ao estagio, como transporte e alimen-
tacao, entre outros, ficando vedada a concesséo de qual-
quer auxilio adicional, ndo possuindo qualquer nature-
za salarial.

1.10 A bolsa estagio podera variar de acordo com o nud-
mero de dias Uteis do periodo a que se refere, bem
como o numero de auséncias justificadas ou néo, se
houver, as quais serdo descontadas.

1.11 A carga horéria do estagio podera ser de 20 (vinte),
25 (vinte e cinco) ou 30 (trinta) horas semanais, a crité-
rio da Administracéo.

1.12 N&o sera permitida a realizagdo concomitante de
mais de um estagio remunerado pelo mesmo candida-
to.

1.13 As vagas destinam-se aos alunos que estejam
cursando os dois ultimos anos do Curso de Direito.

2 DAS INSCRICOES E DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato a estagio
devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos por este e pelas legisla-
¢Bes competentes. Uma vez efetivada a inscricdo nao
serd permitida, em hip6tese alguma, a sua alteracéo.

2.2 A'inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

2.3 Ao efetuar a inscricdo o candidato estara automaticamen-
te participando do Processo Seletivo.

2.4 As inscri¢cdes poderdo ser efetuadas do dia 29 de Abril de
2013 a 02 de maio de 2013 no periodo das 09:00 h as 11:30
h e, das 13:30 h, as 17:00 h, na Procuradoria Geral Do Muni-
cipio, mediante preenchimento de formulério fornecido pela
prépria Procuradoria Geral Do Municipio, sito Av. Minas Ge-
rais, N.° 301, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

2.5 As informagfes prestadas na inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura
do Municipio de Cornélio Procépio, através da Procuradoria
Geral Do Municipio, o direito de excluir do teste seletivo aque-
le que n&o preencher o formulario de forma completa e corre-
ta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.6 Para efetuar a inscricdo € imprescindivel apresentacdo
do original de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e Registro
Geral (RG) do candidato.

2.7 A Prefeitura do Municipio de Cornélio Procépio, através
Procuradoria Geral do Municipio, ndo se responsabiliza por
solicitaces de inscricdes com dados faltantes ou preenchi-
dos com letras ilegiveis.

2.8 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via
postal, a via fax ou via correio eletrénico ou encaminhado em
desacordo com o0s prazos e condi¢des previstos neste edital.

2.9 O candidato devera estar cursando faculdade de Direito,
durante todo o periodo como estagiario.

2.10 A sele¢do dos candidatos se dard por meio de prova
objetiva a ser aplicada no dia 08 de Maio de 2013, a partir das
14:00 Horas, com encerramento as 17:00 horas, na ESCOLA
MUNICIPAL PROF. IOLANDA GONCALVES CORREIA , situa-
da na rua. Julio Gomes, N.° 124, Centro.

2.11 As provas contardo com 40 (quarenta) questdes objeti-
vas e com valor de 2,5 atribuida a cada assertiva, sendo des-
classificados os examinados que ndo alcancarem 50% da
prova.

2.12 Sendo o conteudo programatico; Direito do Trabalho,
Direito Processual do Trabalho, Execuc¢do Fiscal, Direito Pro-
cessual Civil, Direito Constitucional, Direito Administrativo,
Direito Tributério e Portugués.

3 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1 Em caso de empate no resultado tera preferéncia, para
efeito de classificagdo, o candidato que tiver:

a) cursando o periodo letivo mais avangado e, persistindo o
empate:

b) maior idade.
4 DOS RECURSOS

4.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a nota e
classificacéo final podera fazé-lo pelo periodo de 1 (um) dia
util de sua publicacdo, em documento enderecado e
protocolizado junto & Procuradoria Geral do Municipio.

4.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em
seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preli-
minarmente indeferido.

4.3 Os recursos que forem encaminhados por via postal co-
mum, via fax ou via correio eletrénico, ndo serdo admitidos,
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nem analisados.

5 DAHOMOLOGAGAO FINAL E DACONVOCAGAO PARA
OESTAGIO

5.1 Divulgado o resultado final, depois de transcorridos
0s prazos e decididos os recursos porventura interpos-
tos, o Teste seletivo Publico serd homologado pela Pro-
curadoria Geral Do Municipio e a classifica¢éo final sera
publicada no Quadro de Editais desta municipalidade.

5.2 A aprovagédo no Teste seletivo ndo gera direito a convo-
cacdo e esta obedecera rigorosamente a ordem de clas-
sificag@o por curso e ficara condicionada & comprovag¢édo
de documentos, e ainda a comprovacdo da média inscri-
ta, conforme subitem seguinte.

5.3 No ato da convocacgdo o candidato devera apresentar
comprovante de que esté cursando Faculdade de Direito,
bem como o periodo que esta cursando.

5.4 O candidato aprovado serd convocado por meio de
edital afixado no Quadro de Editais desta municipalidade.
Terd o candidato convocado o prazo de 02 (dois) dias
Uteis, a contar da data estipulada no edital de convoca-
¢ado, para comparecer a Diretoria de recursos humanos
para orientagces quanto aos procedimentos e documen-
tacdes necessérias para regularizagdo do estagio.

5.5 O ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido
no subitem 5.4, implicara a inabilitacdo do candidato para
o teste seletivo, reservando-se ao Municipio o direito de
convocar o proximo candidato da lista de classificag¢ao.

5.6 O candidato aprovado e convocado podera desistir
definitiva ou temporariamente da oportunidade de esta-
gio, implicando a desisténcia temporéria, em rendncia a
classificagdo original e passando a posicionar-se em Uul-
timo lugar na lista dos(as) aprovados(as) do curso o qual
estiver inscrito.

5.7 A desisténcia temporéria contida no subitem 5.6 deve-
r4 ser formalizada mediante protocolo de requerimento
de reclassificacdo, no prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis a contar da data estipulada no edital de convocacéo,
podendo o candidato usar desse beneficio, uma Unica
vez.

6 DAS DISPOSIGCOES GERAIS

6.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompa-
nhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunica-
dos referentes a este teste seletivo, bem como de eventu-
ais aditamentos e instrucfes especificas para a realiza-
¢do do certame.

6.2 As normas e diretrizes quanto ao Programa de Est&-
gio em ambito municipal estdo regidas e disciplinadas
pela Lei Federal n.° 11.788/2008, disponibilizados na Pro-
curadoria Geral Do Municipio e na Prefeitura de Cornélio
Procoépio.

6.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Procurado-
ria Geral Do Municipio de Cornélio Procépio.

Cornélio Procopio, 22 de Abril de 2013.
FREDERICO CARLOS DE CARVALHO ALVES
Prefeito Municipal
Dr. Hubirajara Durées Da Luz
Procurador Geral do Municipio e  Presidente da
Comisséo
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