CORNELIO < W :PROCOPIO

PREFEITURA

CHAMADA PUBLICA N° 003/2024
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS

O MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO, com sede na Av. Minas Gerais, 301, Centro, Cornélio Procépio-
PR, CEP. 86.300-0000, através da Agente de Contratagédo designada pelo Decreto n® 2.202 de 03 de janeiro
de 2024, torna publico que esta credenciando Pessoas Juridicas da area social, em obediéncia ao disposto
no Artigo 74, Caput, da Lei Federal n® 14.133 de 01 de Abril de 2021 e suas alteragdes, Lei Complementar n° 123 de 14 de
Dezembro de 2006 e suas alteragdes, Lei Complementar n° 147 de 07 de Agosto de 2014 e demais legislagdes pertinentes e
ainda, de acordo com as condigbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos e na Minuta de Contrato, cujos termos,
igualmente, o integram.

PROTOCOLO DA DOCUMENTAGAO: Até as 09h00m do dia 05/03/2024 na Prefeitura do Municipio
Cornélio Procépio, Av. Minas Gerais n° 301, Centro, Cornélio Procépio — Parana — CEP. 86.300-000 -
(43) 3520-8007.

SESSAO PUBLICA DE ABERTURA: As 09h10m do dia 05/03 na Sala de Licitagées.

O inteiro teor deste Edital e Anexo(s) estara disponivel no endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de
Cornélio Procépio: www.cornelioprocopio.pr.gov.br — Licitagbes — Chamada Publica — Abertas.

1— DO OBJETO, DO PRECO E DA FINALIDADE

1.1- O presente edital tem por objeto credenciar Pessoas Fisicas para atuar na Secretaria de Assisténcia
Social, no ambito do Programa de Fortalecimento Emergencial do atendimento do Cadastro Unico de
Assisténcia Social - PROCAD/SUAS — Portaria MDS n° 871 de 29 de margo de 2023.

FUNGAO REQUISITOS CLASSIFICAGAO | CRITERIOS DE DESEMPATE |  VALOR
Feminino/Masculino —acima de 18
anos — Ensino Superior completo
nas areas de Servico Social, . S
. 160 = Maior tempo | 1°-Maior idade
Pedagogia ou Psicologia - de
Entrevistador | experiéncia minima de 06 meses 3.000,00

experiéncia 2°-Maior numero de

no trabalho com familias e -
comprovada | filhos

acompanhamento familiar
mediante comprovagao
documental

1.2 — Para atuar na Secretaria de Assisténcia Social, no ambito do Programa de Fortalecimento Emergencial
do Atendimento do Cadastro Unico de Assisténcia Social.

1.2.1 - Numero de Vagas: 2 (duas).
2 — DA PARTICIPACAO

2.1 - Poderao participar deste processo de credenciamento Pessoas Fisicas que atendam as normas deste
Edital.

2.3 - Os interessados habilitados apos analise da documentagao serao credenciados ficando aptas a firmar
contrato com o Municipio.

2.4 - Nao poderao participar desta chamada:
24.1 - Que ndo atendam as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

24.2 - Estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder
administrativa ou judicialmente;

24.3 - Que se enquadrem nas vedagdes previstas no Artigo 14, da Lei n® 14.133/2021;
3 - DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO
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3.1 - As pessoas interessadas em participar desta Chamada deverao entregar no horario acima definidos,
os documentos constantes no ANEXO II, sob pena de inabilitacdo, bem como a ficha de solicitagdo de
credenciamento preenchida e assinada, conforme modelo do Anexo |;

3.2 - Os documentos elencados no ANEXO Il, exceto a ficha de solicitagao de credenciamento, deverao ser
apresentados em copias a serem autenticadas pela Comissao de Contratagdo mediante apresentagao dos
originais, ou ainda autenticadas em cartério;

4 — DA ORIGEM DOS RECURSOS E DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 — O recurso financeiro é oriundo do Programa Primeira Infancia — SUAS.

4.2 - As despesas oriundas das contratacbes serdo reconhecidas contabilmente com a dotagao
or¢gamentaria: (768) 07.002.08.244.0008.2394.3.3.90.36.00 / 00248.00935.09.06.06.07.1.660.0000 - FNAS
- PROCAD-SUAS - B 51219-2 (F248).

5 - DA INSCRICAO E ENTREGA DOS DOCUMENTOS

5.1 - Os interessados deverdo PROTOCOLAR toda a documentagdo exigida neste edital na sede da
Prefeitura Municipal de Cornélio Procépio, Setor de Protocolo, situada a Avenida Minas Gerais, 301, Centro,
Andar Térreo, Cornélio Procépio — Parana, CEP. 86.300-000, até as 09h00m do dia 05/03/2024.

5.2 - Todos os documentos exigidos neste Edital para a instrugdo do processo de credenciamento deverao
ser entregues em envelope fechado e lacrado no qual conste a seguinte informacéo:

RAZAO SOCIAL:

CREDENCIAMENTO N° 003/2024

OBJETO: Credenciar pessoas fisicas - entrevistador

PROTOCOLO DO ENVELOPE DA DOCUMENTAGAO: Até as 09h00m de 05/03/2024
ABERTURA: 09h10m de 05/03/2024

5.3 - Os documentos exigidos para a inscri¢do ndao poderao ser remetidos via postal ou por correio eletrdnico;

5.4 - A entrega dos documentos dar-se-a mediante protocolo, que servira como comprovante da inscrigéo,
conforme modelo constante no ANEXO I;

5.5 - As informacgdes prestadas no ato da inscrigdo, assim como a documentagao entregue séo de inteira
responsabilidade do interessado, cabendo-lhe certificar-se, antes da sua inscrigdo, de que atende a todos
0s requisitos para participar do processo de credenciamento.

6 - DOS CRITERIOS DO CREDENCIAMENTO

6.1 - Serdo credenciados todos os interessados que atenderem os requisitos deste Edital.

6.2 - A Comissao de Contratacdo analisara e julgara a fase de habilitagéo e classificara, por maior tempo de
experiéncia entre os interessados devidamente habilitados, tornando-os aptos a efetiva contratagdo na
forma expressa no item 1.2.1 deste Edital.

6.2.1 — O resultado do Credenciamento, sera divulgado no site www.cornelioprocopio.pr.gov.br, cuja data
marcara o prazo interposig¢ao recursal (cinco dias Uteis) contra a fase de habilitagao.

6.2.1 — Encerrado o prazo recursal e possiveis julgamentos dos mesmos, efetivar-se-a contratagdo de 1
(uma) pessoa, ficando os demais credenciados, obedecida a ordem de tempo de experiéncia comprovada..

6.3 - A pessoa nao habilitada podera realizar nova inscricdo em qualquer tempo, apdés sanadas as
irregularidades que ensejaram a sua inabilitagao.

6.4 - O credenciamento permanecera aberto para a participagdo dos interessados no certame a qualquer
tempo, sendo estes classificados pela ordem cronolégica de entrega e habilitagdo documental.

7 — DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1 — Os resultados referentes a esta Chamada Publica, serdo publicados no site oficial do Municipio,
www.cornelioprocopio.pr.gov.br — Licitagdes — Chamada Publica 2024 e Boletim Oficial do Municipio.

8 — DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

8.1 - A credenciada podera solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo, mediante o envio de
solicitacao escrita 8 CONTRATANTE, cujo deferimento devera ocorrer no prazo maximo de 05 (cinco) dias
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uteis. O pedido de descredenciamento n&do desincumbe a credenciada do cumprimento de eventuais
contratos assumidos e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo em casos de irregularidade na
execucgao do servigo a aplicacao das sangdes definidas neste edital;

8.2 - O descumprimento de quaisquer das condi¢des previstas neste regulamento, bem como na Lei Federal
n® 14.133/2021, ensejara o descredenciamento da contratada e a rescisdo do contrato de acordo com o
previsto na legislagéo;

8.3 — O Sr. Prefeito Municipal, podera revogar o credenciamento quando assim exigir o interesse publico,
mediante decisao fundamentada, sem que reste qualquer direito de indenizagdo em favor dos credenciados,
mas garantindo-se o pagamento dos servigos prestados até a data da revogagao.

9 - DA CONTRATACAO

9.1 — Serado contratados os Credenciados, obedecido os critérios na ordem estabelecida neste Edital,
mediante demanda e necessidade da Secretaria de Promocéao Social.

9.2 - O contrato tera vigéncia de até 03 (trés) meses, podendo ser prorrogado, a depender da duragéo do
Programa Social.

9.3 - O Contrato celebrado com o interessado habilitado ndo gera a credenciada qualquer vinculo
empregaticio ou funcional com o Municipio, visto que a prestagdo de servigos aqui pactuada possui carater
autbnomo e eventual.

9.4 - Os direitos e deveres das partes, regras de atendimento, pagamento, acompanhamento da execugéo
dos servigos e demais normas serao previstas no contrato a ser celebrado, nos termos da Minuta de
Contrato, constante do ANEXO Ill.

9.5 - Sdo de inteira responsabilidade das pessoas contratadas, as obrigagcdes pelos encargos
previdenciarios, fiscais e trabalhistas resultantes da execugao do Contrato;

9.6 - O prazo para assinatura do Contrato sera de 03 (irés) dias uteis, contados da convocagao da pessoa
habilitada, em processo de Inexigibilidade futuro.

9.7 - O inadimplemento contratual implicara em sangdes previstas na Lei Federal 14.133/21 e no respectivo
Contrato, assegurado o direito de ampla defesa;

10 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO

10.1 — O Secretario da Promogé&o Social André Lievore exercera a fungao de gestor do contrato e a Diretoria
Sra. Marta Alves Anselmo Sinhorini, exercera a fungao de fiscal do contrato.

10.2 — O CONTRATADO devera executar os servigos descritos na Minuta de Contrato, sob orientagdo do
gestor e fiscal do contrato, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

10.3 — A fiscal do contrato procedera com a avaliagdo dos servigos prestados, de acordo com os requisitos
e obrigagdes previstos neste edital.

10.3.1 - Verificado o desempenho insatisfatério, 0 CONTRATADO sera notificado e devera apresentar
justificativa formal no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

11 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1 — Orientar, acompanhar e fiscalizar os servigos, a fim de atingir o objetivo do Programa.

11.2- Manter contato permanente com o CONTRATADO, no sentido de manté-lo atualizado quanto as
normas, procedimentos e métodos vigentes, observando a antecedéncia necessaria para a efetiva
adequagao.

11.3 - Realizar os pagamentos conforme regras contidas na Minuta de Contrato.

11.4- Providenciar a publicagao resumida deste Contrato e eventuais aditivos no Diario Oficial do Municipio.
12 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1 — Executar os servicos objeto deste Edital sob orientagéo da fiscal de contrato, obedecidos os horarios
definidos pela fiscal do contrato.

12.2- Manter a cordialidade com as tratativas com os servidores do érgéo e publico alvo.
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12.3 - Nao delegar ou transferir a terceiros a prestagao de servigos ora pactuados, sob pena de penalizagao
€ rescisao.

13 — DA RESCISAO DO CONTRATO

13.1 - O contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, quando a CONTRATADA der causa a rescisao
por negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas estabelecidas pela Secretaria de
Promogao Social, bem como pelo descumprimento de quaisquer das condigbes elencadas no presente
Edital, na Minuta Contratual, bem assim a pratica de atos que caracterizem ma-fé, apuradas em processo
administrativo, ou ainda o néo atendimento a principios éticos definidos no Cédigo de Etica Profissional,
sem prejuizo também das causas previstas no art. 155 e seguintes da Lei Federal n® 14.133/2021, sempre
respeitado o contraditério e a ampla defesa.

13.2 - Havendo rescisao do contrato, o Municipio procedera a contratagdo de outra empresa ja habilitada,
para substituir o prestador rescindendo ou podera realocar o servigo para outras empresas ja contratadas.

13.3 - A empresa descredenciada podera, apos o prazo de 12 meses, solicitar novo credenciamento, cujo
pedido sera analisado pela Secretaria Municipal de Saude.

14 - DA REVOGACAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

14.1 - O presente Edital podera ser revogado, a qualquer tempo, por conveniéncia e/ou oportunidade da
administragao publica, inexistindo direito de indenizacao aqueles que estiverem participando do certame.

15 - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 - Nenhuma indenizagcdo sera devida aos participantes pela elaboragcdo ou apresentacéo de
documentacéo relativa ao presente Edital, ou ainda, por qualquer outro motivo alegado em relagao a este
processo de credenciamento.

15.2 - A inobservancia, em qualquer fase do processo de credenciamento, por parte do interessado, dos
prazos estabelecidos em notificagcdes pessoais ou gerais, sera caracterizada como desisténcia, implicando
sua exclusao do certame.

15.3- A inexatiddo de afirmativas, declaragées falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que
verificada posteriormente, sera causa de eliminacdo do interessado do processo de credenciamento,
anulando-se a inscrigdo, bem como todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

15.4 - E de inteira responsabilidade das interessadas, acompanhar as informacdes e os resultados
disponiveis, no site da Prefeitura de Cornélio Procopio e/ou divulgadas no Diario Oficial do Municipio.

15.5 — Informacdes poderao ser dirimidas através do email: propostapmcp@gmail.com, telefone (43) 3520-
8007 / 8013, ou no Departamento de Licitagao.

15.6 - O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital sera o de
Cornélio Procépio-PR, considerado aquele a que esta vinculado a Agente de Contratagéo.

15.7 — Integram este Edital: Anexo | — Documentos para Habilitagdo; Anexo Il — Modelo de Requerimento;
Anexo Il — Declaragao de Inexisténcia de Fatos Impeditivos; IV - Declaragdo de Conhecimento do Edital e
V — Minuta do Contrato

Cornélio Procoépio, 02 de fevereiro de 2024.

MEURY NAOMI MATUDA MARQUES
Agente de Contratagao
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ANEXO |
DOCUMENTOS PARA HABILITACAO AO CREDENCIAMENTO

1 - Ficha de Solicitagdo de Credenciamento (modelo Anexo I);

2 — Declaragao de Atendimento aos Requisitos do Edital;

3 - Atestado de Antecedentes Criminais;

4 - Copia do CPF, RG e Certificado de conclusao de no minimo Ensino Médio;

5 - Certiddo de Regularidade do CPF;

6 - Declaragéo da inexisténcia de superveniéncia de fato impeditivo (modelo do Anexo Ill);

7 - Comprovacgdes de experiéncias anteriores através de Contratos ou Carteira Profissional. (minimo de 6
meses).

8 — Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo
de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo ou publicagdo em 6rgao da
imprensa oficial.
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ANEXO 1l
MODELO DE REQUERIMENTO PARA CADASTRAMENTO

Nome completo CPF.

Enderego completo:

E-mail: Telefone: (__ )

REQUER seu credenciamento para prestacao de servigos de entrevistador

Local, de de 2024

(assinatura)
Nome do Representante Legal

CPF.

RG.
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ANEXO 1lI
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

Eu, (qualificagdo completa), portador do CPF e RG. ,
representante legal da empresa , CNPJ. sobon® , com registro do Conselho Regional
nO

DECLARO:

a) Nao possuir impedimento para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

b) Estar de acordo com prego estabelecido unilateralmente pela Administragdo Publica Municipal;

d) Nao possuir vinculo com a Prefeitura Municipal como servidor do quadro geral do mesmo, sob as penas
da Lei (art. 299 do Cadigo Penal);

Local e data, de de 20 .

Assinatura

Nome
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO AOS REQUISITOS DO EDITAL

(Nome Completo), (endereco completo), inscrita no CPF. , declara, sob as penas da Lei, que
tem conhecimento e atende os requisitos do Edital Chamada n° 03/2024, instaurado pelo Municipio de

Cornélio Procépio.

(Local e Data)

(Nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)

Data e assinatura
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ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° __/2024
PROCESSO N° _ /2024
CHAMADA PUBLICA N° 003/2024
INEXIGIBILIDADE N° __/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, com sede administrativa & Avenida Minas Gerais, 301, inscrita no CNPJ sob
o0 n° 76.331.941/0001-70, neste ato representada pelo Prefeito Amin José
Hannouche, brasileiro, viivo, advogado, inscrito no CPF sob o n°521.746.549-20,
portador da cédula de identidade RG n°3.103.928-2 — SSP-PR, residente e
domiciliado na Rua Espirito Santo, 169, Cornélio Procépio-PR

CONTRATADO:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1- Constitui objeto deste instrumento a contratacéo de pessoa fisica para exercer fungéo de entrevistador
social , dentro do Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico de
Assisténcia Social -

1.2- O CONTRATADO declara que aceita prestar os servigos objeto deste Contrato, nos termos do presente
instrumento, e do Edital de Chamada Publica que Ihe deu origem, sujeito a eventuais alteragdes que venham
a ser introduzidas, que se presumirdao conhecidas pelo CONTRATADO quando publicadas no Diario Oficial
do Municipio ou comunicadas mediante correspondéncia eletrénica ou protocolo.

1.3 - O presente contrato ndo gera ao CONTRATADO qualquer vinculo empregaticio com o Municipio de
Cornélio Procépio.

CLAUSULA SEGUNDA: DA EXECUCAO

2.1- O CONTRATADO Através de Visitas Domiciliares a execugao das atividades e agdes necessarias ao
cumprimento dos objetivos do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem como dos
programas sociais vinculados ao mesmo, na realizagao das atividades de cadastramento, mobilizagao e
busca ativa, encaminhamento de usuarios da politica de assisténcia social a programas, servigos e
beneficios, considerando os direitos sociais dos cidad&os e a efetividade do Cadastro Unico, no sentido de
promover a inclusdo social de familias de baixa renda.

2.2 - Qualificagdo e fortalecimento junto ao Cadastro Unico, fortalecendo a capacidade da Gestéao
Municipal, recuperando e qualificando as informagdes do Cadastro Unico;

2.3 -Ampliacao e aprimoramento da comunicagédo com as familias e a populagdo em geral sobre o Cadastro
unico e o Programa Bolsa Familia;

2.4 - Atualizag&o e regularizagao de cadastros unipessoais que sejam publicos das Ag¢oes de Qualificagao
do Cadastro Unico conforme listagens enviadas pelo MDS aos municipios;

2.5 - Estimular a atualizagcéo e regularizagéo dos registros com inconsisténcias, para que os programas
sociais que utilizam o Cadastro Unico possam atender a quem mais precisa;

2.6 - Promover a inclusdo e a atualizagdo cadastral por meio de busca ativa das familias (visitas
domiciliares);

2.7 - Busca ativa e identificagcdo de familias em situacdo de vulnerabilidade a partir da correcdo das
distor¢cbes na base de dados do Cadastro Unico, criando oportunidade para acesso a servigos, beneficios e
programas sociais a pessoas que necessitam da Assisténcia Social e outras politicas publicas, mas que
ainda estao fora do Cadastro Unico ou estdo com dados desatualizados.
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2.8- Busca ativa de familias pertencentes aos Grupos Populacionais Tradicionais e Especificos (GPTE), em
especial populagdo em situacdo de rua e povos indigenas. Pessoas idosas, pessoas com deficiéncia; e
criangas em situacao de trabalho infantil também s&o publicos prioritarios do Programa.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

3.1- Obedecer as normas internas, regulacao e auditoria na prestagcéo dos servigos proprios da Secretaria,
sujeitando-se as medidas cabiveis quando nao atendidos os requisitos.

3.2- Nao delegar ou transferir a terceiros a prestacdo de servicos ora pactuados, sob pena de
descredenciamento.

3.3- Manter seus dados cadastrais junto a CONTRATANTE devidamente atualizados, informando
formalmente a esta Secretaria quaisquer alteragdoes imediatamente apds a sua ocorréncia, para fins de
atualizacao.

3.4- Aceitar e acatar os atos normativos ou regulamentos emitidos pela diregdo da CONTRATANTE.

3.5- Fornecer a CONTRATANTE quando por esta solicitada, e mediante acordo quanto ao prazo de entrega,
relatérios periddicos ou pontuais que retratem a assisténcia prestada observada as questdes éticas e o sigilo
profissional, bem como quaisquer outros que vierem a ser exigidos por for¢ca de lei ou regulamentacao
especifica, desde que referentes ao objeto do presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1- Manter contato permanente com o CONTRATADO, no sentido de manté-lo atualizado quanto as
normas, procedimentos e métodos vigentes, observando a antecedéncia necessaria para a efetiva
adequagao.

4.2 - Realizar auditorias e/ou pericias nos procedimentos realizados pelo CONTRATADO.
4.3 - Pagar ao CONTRATADO o valor pactuado nos termos deste instrumento.

4.4- Providenciar a publicagdo resumida deste Contrato e eventuais aditivos no Diario Oficial do Municipio
e outras determinadas por lei.

CLAUSULA QUINTA: DA FORMA DE PAGAMENTO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente em até 5 (cinco) dias do més subsequente ao vencido,
contra apresentacdo de Recibo, devidamente atestado pelo gestor do Contrato.

5.2- O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria do CONTRATADO.
5.3-. Nao havera sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

5.5 — As despesas decorrentes desta contratagdo serdo reconhecidas contabilmente com a dotagao
orgamentaria: (768) 07.002.08.244.0008.2394.3.3.90.36.00 / 00248.00935.09.06.06.07.1.660.0000 - FNAS
- PROCAD-SUAS - B 51219-2 (F248).

CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA

7.1- O presente contrato tera vigéncia de 03 (trés) meses, podendo ser prorrogado a depender da
continuidade do programa social.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO

8.1- Pela inexecugdo total ou parcial deste instrumento nos casos enumerados na Lei Federal n°
14.133/2021, poderao acarretar a rescisdo do contrato, assegurado o contraditério e ampla defesa.

8.2- O CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato mediante simples aviso extrajudicial, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por ato unilateral, reduzido a termo, precedido de decisao escrita e
fundamentada, nas seguintes hipoteses:

a) Quando houver desvio de ética;

b) Desobediéncia das normas administrativas;

c) Erros por impericia, negligéncia ou imprudéncia;
d) Desempenho comportamental insatisfatério;

e) Conveniéncia administrativa;
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8.3- O ato unilateral de que trata o item anterior devera ser precedido de justificativa elaborada pelo Setor
competente, autorizada pela Secretaria de Promogao Social.

8.4- O presente contrato podera ser rescindido por acordo entre as partes, amigavelmente, mediante simples
aviso extrajudicial, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, reduzido a termo, precedido de decisédo
escrita e fundamentada da fiscalizagdo, com anuéncia da Secretaria de Promogéo Social.

8.5- A auséncia da prestacao de servicos do CONTRATADO, podera implicar, apds avaliagao técnica, sobre
a alteracao ou rescisao do contrato, mediante simples aviso extrajudicial.

8.6- Na hipotese de rescisdo, o CONTRATADO fara jus aos valores relativos ao tempo servicos ja prestado
e ainda nao pagos pela Administragao.

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES E MULTAS

9.1- Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
a (ao) CONTRATADA (O) as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Multa, observados os seguintes limites maximos:

I- 10% (dez por cento) do valor da proposta, quando, sem justificativa plausivel aceita pela administragéo, o
adjudicatario n&o assinar o contrato;

II- 20% (vinte por cento) do valor global do empenho e/ou contrato, pela inexecucao total do ajuste, e em
caso de rescisao contratual por inadimpléncia do contratado;

IlI- 10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato na hipétese de inexecugao parcial ou qualquer
outra irregularidade n&o abrangida anteriormente.

¢) Impedimento de licitar e de contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

d) Declaracgao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da puni¢édo ou até que seja promovida a reabilitacéo.

§1° - A contagem do periodo de atraso na execugdo dos ajustes sera realizada a partir do primeiro dia util
subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento da obrigacgéo.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

10.1- Fica designado como GESTORA do contrato o servidor André Liévore ao qual competira dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execugao e que de tudo dara ciéncia ao CONTRATADO.

10.2- Fica designada como fiscal do contrato a servidora Marta Anselmo Sinhorini ou a quem for pelo
executivo designado.

10.3- A acao da fiscalizacdo nao exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1- Este contrato ndo implica em vinculo empregaticio de qualquer espécie visto que a prestagédo de
servigos aqui pactuada possui carater autbnomo e eventual.

11.2- As clausulas do presente instrumento poderado ser alteradas em fungdo de procedimentos para a
adequagao, modernizagdo ou atualizagdo do sistema de execugdo dos servigos contratados ou de
fundamentos legais, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO

12.1- Fica eleito o Foro da Comarca de Cornélio Procopio, com renuncia expressa de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer duvidas decorrentes deste contrato. Por estarem justos e
acertados, assinam o presente instrumento.

Cornélio Procépio, de de20__.

MUNICIiPIO DE CORNELIO PROCOPIO CONTRATADO
Amin José Hannouche
Prefeit
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